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Dossier de candidature  
 

(Renvoyez-nous votre dossier par mail ou amenez-le au rendez-vous test/entretien) 

Vous pouvez intégrer nos formations jusqu’à la fin du mois de novembre de chaque année. 

 

1- FORMATION en alternance demandée. 
 

 

 Bac Pro Métiers du Commerce Option A 

 Bac Pro Métiers du Commerce Option B 

 Bac pro logistique  

 

 Bac Pro AGORA 

 BTS MCO  

 BTS NDRC 

 
 

Veuillez nous préciser en quelques mots vos attentes et/ou vos besoins dans la formation choisie : 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2- État civil 

 Madame  Monsieur 
 

NOM : .........................................................................Prénom : ......................................................................... 

Né(e) le : .....................................................................à : .................................................................................... 

N° de sécurité sociale :  ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ......................................................................................................................................................... 

Nationalité : ...................................................................................................................... 

Adresse : ........................................................................................................................... 

............................................................................................................................. .............. 

CP : ................................................ Ville : ........................................................................ 

Pays : ............................................................................................................................... 

 

Email :……………………………………………………………………. @................................................   

Tél. Dom : .................................................. Tél. portable : .............................................. 

 

PHOTO A 

COLLER 
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Permis de conduire B  Oui  Non  En cours 

    Date d’obtention prévue : .....................................................       Situation de handicap :  O/N * si oui détails         
dans commentaires   

 
 

    

Moyen de transports :  Voiture  2 roues  Transports en 
commun 

 

3- Responsable légal  

 

Nom : ……………………………………………….. Prénom : ……………..……………………………………………….………………………………… 
Adresse : ....................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................... 

CP : ................................................ Ville : ....................................................................................................................  

Pays : ............................................................................................................................................................................ 

N° de téléphone : ____/____/____/____/____ 

Adresse mail : ………………………………………………………………………………@....................................................................... 

 

4-Niveau de formation du postulant  
 
Diplômes : 
 

 Bac général (série) :   Bac pro (série) :  Bac techno(série) : 

Diplôme obtenu :    OUI     / NON  Année : …………… En cours  

 BEP (Précisez) __________________________________________________________________ 

Diplôme obtenu :    OUI     / NON  Année : …………… En cours  

 Autres (Précisez) ________________________________________________________________ 

Diplôme obtenu :    OUI     / NON  Année : …………… En cours  

 

Avez-vous un ordinateur personnel ?  Oui  Non 

Langue vivante 1 : ...................................................   Langue vivante 2 : .......................................................... 

Profession envisagée : ......................................................................................................................................... 
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Expériences professionnelles et les divers stages  
 

ENTREPRISE POSTE DURÉE ANNÉE 

...................................................... .............................................. ........................... ............................. 

...................................................... .............................................. ........................... ............................. 

...................................................... .............................................. ........................... ............................. 

...................................................... .............................................. ........................... ............................. 
 

Renseignements complémentaires  
 

Comment nous avez-vous connu ? 

 Site Internet ITPA 

 Autre site Internet : ............................................................................................................................. ........... 

 Connaissances (précisez) : .............................................................................................................................  

 Autre : ............................................................................................................................. ............................... 
 

Pièces à joindre au dossier 

Tout dossier incomplet ne sera pas traité. 
 

 Copie des bulletins scolaires de l’année en cours et de l’année précédente 

 
 CV avec photo 

 
 Copie du relevé de notes du dernier diplôme obtenu 

 

 
 

 
Je reconnais avoir reçu ce jour le programme de la formation demandée.  

Date et Signature : 
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Ce dossier est à nous renvoyer par mail à l’adresse suivante : contact@itpa.fr 

A réception de votre dossier de candidature, nous vous contacterons afin de vous proposer un rendez-vous 
individuel. 

⧫itpa⧫ 

Parc d’Ariane Bât. B 
11 bd. de la grande Thumine 

13090 Aix-en-Provence 
Tél. : 04 42 20 65 64 

www.itpa.fr 
contact@itpa.fr 

mailto:contact@itpa.fr
http://www.itpalternance.com/
mailto:conact@itpa.fr
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 CADRE RESERVÉ A L’ADMINISTRATION 
 

 

 
Dossier reçu le :.................................................................................................................................................... 

Formation  demandée : ............................................................................................................................. .......... 

Date de rendez-vous avec l’étudiant : ................................................................................................................ 
 

 
 

 
Résultat et commentaires de l’entretien individuel : ......................................................................................... 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 
 

 
Dossier validé :  Oui  Non 
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 POSITIONNEMENT PEDAGOGIQUE EN APPRENTISSAGE 
 

 

SITUATION ACTUELLE DE L’APPRENTI(E) 

☐ Salarié(e) 

Secteur d’activité : Poste occupé : Employeur : 

Temps de travail : ☐ Temps plein ☐ Temps partiel 

Type de contrat : ☐ CDI ☐ CDD ☐ Titulaire de la fonction publique – Autre : 

☐ Demandeur d’emploi 

☐ RSA ☐ Inscrit à Pôle emploi – Date d’inscription (le cas échéant) : 

☐ Indemnités de Pôle emploi (Assedic) – Nature de l’allocation (le cas échéant) : Nom, adresse et 

téléphone du référent Pôle emploi et/ou mission locale : 

☐ Autre statut (ou autre situation) - A préciser le cas échéant : 

☐ Reconnaissance Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) 

☐ Besoins de compensations – à préciser lesquelles le cas échéant : 

☐ Référent handicap extérieur – à préciser son contact le cas échéant : 

Difficultés potentielles 

☐ Logement - à préciser lesquelles le cas échéant : 

☐ Garde d’enfants - à préciser lesquelles le cas échéant : 

☐ Financières - à préciser lesquelles le cas échéant : 

☐ Autre(s) - à préciser lesquelles le cas échéant : 

Degré de motivation (champ libre) : 

 

  Parcours antérieur du candidat  

 
Année antérieure 

(si significative) 

Année N-2 Année N-1 

Situation antérieure (1) 
   

Intitulé diplôme préparé (2) 
   

Réussite – Échec – Non présenté 
   

Année du cycle (3) 
   

Statut (4) 
   

 

 

 
 

 
 

☐ Lors d’une mobilité à l’étranger 
 

☐ Lors d’une activité militaire dans la réserve opérationnelle  

☐ Lors d’un service civique 
 

☐ Lors d’un volontariat militaire 
 

☐ Lors d’un engagement comme sapeur-pompier volontaire 
 

COMPÉTENCES ACQUISES le cas échéant 
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DIAGNOSTIC – synthèse Réalisé par : Fonction : 

 Eléments d’appréciation Marge de 
progrès 

Point 
fort 

Commentaires (le cas échéant)  

 
Motivation ☐ ☐ 

  

 
Expression orale ☐ ☐ 

  

 
Expression écrite ☐ ☐ 

  

 
Compétences numériques ☐ ☐ 

  

 
Capacité à travailler en équipe ☐ ☐ 

  

 
Test de 

niveau 
 

☐ ☐ 
  

 
☐ ☐ 

  

 
Autre (à préciser) : ☐ ☐ 

  

      

DÉCISION prise 

Candidature : ☐ Acceptée ☐ Refusée – à préciser le cas échéant (avec 

réorientation proposée) : Pour la préparation du diplôme : 
Date d’entrée en formation au CFA : Date d’entrée en entreprise : 

Aménagement du parcours proposé le cas échéant : 
☐ Réduction ou ☐ Allongement de la durée du cycle de formation 

La durée du contrat est portée à : mois sur une durée normale de 

: 

 mois. La durée du cycle de 

formation est portée au prorata temporis à :

 heures 
☐ Aménagement des contenus d’enseignement (nature des enseignements et/ou horaires) 

PARCOURS DE FORMATION et horaires d’enseignement Durée 
proposée 

Dont à 
distance 

Dont déléguée à 
l’entreprise Durée de 

référence* 
(base légale) 

 

Enseignement 
professionnel 

     

     

     

     

 

Enseignement général 

     

     

     

     

Accompagnement 
(consolidation, 
accompagnement 
personnalisé, etc.) 

     

     

     

Total** 
    

- Sur l’organisation pédagogique : 

- Sur les modalités pédagogiques proposées (outils, face à face, autonomie, à distance, formation en situation de travail, …) : 

- Sur les modalités d’évaluation : 

- Sur les modalités de suivi : 

- Autre(s) : 

- Remarques (expression libre) : 
 
Dispense de certaines matières, modification du rythme de la formation, changement de la durée du parcours, temps d’enseignement complémentaire, …. 
Adaptation des outils, adaptation des méthodes et des supports pédagogiques, remédiation cognitive, Aides à la communication : 
interprète, interfaces, codeurs LPC, … 
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Planification de réunions d’échanges et de concertation pour sécuriser le parcours de l’apprenant (dimension pédagogique), temps de suivi et/ou de bilan des 
aménagements réalisés, soutien pédagogique individuel de l’apprenant ou en petit groupe, …).  

 


